青岛农业大学化学与药学院大学生社会实践立项团队考核标准

一、考核标准

1、对于项目团队的考核，采取“基础分＋拓展分”的方式，不到基准要求的，学院将取消社会实践先进单位评选资格。

2、基本分为60分，要求如下：

（1） 实践主题突出，有创新点和亮点；

（2） 实践内容切合当地需要，为当地解决实际问题；

（3） 实践反响良好，有积极的社会影响；

（4） 至少向学院报送2篇以上的新闻报道和3张以上的照片及相关视频材料；

（5） 小分队成员在参加社会实践过程中，确保人员安全；

（6） 实践总结完整，有较高水平。

3、项目团队视各自情况进行拓展分加分：

关于立项小分队的加分标准：

	立项小分队级别
	   学院重点团队   
	     校级团队

	加分值（分/支）
	       5
	       10


关于社会实践过程中宣传的加分标准：

	报道媒体
	院级媒体
	校级媒体
	县区级媒体
	地市级媒体
	省级媒体
	国家级媒体

	加分值
	1
	2
	4
	6
	8
	10


注：（1）同一集体和个人在不同媒体报道的，可累计加分。

（2）以上的加分需要各团队自行提供资信证明材料（主要依据报道文章原件、广播电视的录音录像以及有媒体单位盖章的采访证明等）。

3、指导教师能够随队参加实践加8分。

4、实践成果被评为校级优秀论文的加2分/份，三等奖的加3分，二等奖的加4分，一等奖的加5分，省级优秀论文的加7分/份，不能重复计算，累计不超过10分。

5、若建立长期社会实践基地予以加8分。

